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Renold & Partner – Fachkraft Finanzen & Regulierung (60 %) 

Arbeitsort: Brugg · Arbeitsmodell: Hybrid (Büro & Homeoffice) · Eintritt: per sofort oder nach Vereinba-

rung Reisetätigkeit: ca. 20 % (Kundentermine in der Schweiz) 

Über uns 

Renold & Partner ist eine spezialisierte Boutique‑Beratung für Energieversorgungsunternehmen in der 
Schweiz. Wir fokussieren uns auf Finanzen und Regulierung und verstehen uns als Partner und Befähiger 
von Stromversorgungsunternehmen. Wir geben unseren Kundinnen und Kunden Wissen, Methoden und 
IT‑Werkzeuge an die Hand, damit sie ihre Prozesse effizient und zukunftssicher gestalten. 

Rolle 

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine Fachkraft Finanzen & Regulierung (60 %). 

Ihre Aufgaben 

 Eigenständige Mitarbeit in Anlagen‑/Kostenrechnung im Kontext von Elektrizitätswerken (z. B. As-

set Base, Kalkulationen) 

 Unterstützung bei regulatorischen Abrechnungen (Nach‑/Vorkalkulationen, Tarife, ElCom) 

 Erstellung von Analysen und Reports in Excel (Pivots, Funktionen; idealerweise Power 

Query/Power BI) 

 Mitwirkung bei Automatisierungen und Standardisierungen von Tools und Prozessen 

 Verantwortung für Backoffice‑Aufgaben, Fristenkontrolle und Dokumentation 

 Optional / bei Eignung: Übernahme vollständiger Regulierungsmandate 

Ihr Profil 

 Fundierte Ausbildung im Finanzwesen (z. B. Finanzfachfrau/‑mann, Höhere Fachschule) 

 Praxis in Kostenrechnung und Rechnungswesen (idealerweise abschlusssicher) 

 Sehr gute Excel‑Skills (Pivots, Formeln; von Vorteil: Power Query/Power BI) 

 Interesse an regulatorischen Themen (Energie, Tarife, ElCom) – Erfahrung in EVU‑Umfeld von Vor-

teil 

 Verlässliche, eigenständige Persönlichkeit, lösungsorientiert und umsetzungsstark 

 Pensum 60 %, erweiterbar je nach Interesse und Entwicklung 

 Reisetätigkeit: Bereitschaft für ca. 20 % (Kundentermine in der Schweiz) 

 Sprache: Sehr gute Deutschkenntnisse; Englisch von Vorteil 

Wir bieten 

 Gestaltungsspielraum in kleinem, dynamischem Team 

 Entfaltungsmöglichkeiten mit langfristiger Perspektive 

 Flexible Arbeitszeiten und attraktive Bedingungen 

 Moderne Tools (Excel, Power Query, Power BI) und direkte Zusammenarbeit 

 Arbeiten am Puls der Energiewende 
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Ihr Mehrwert 

Sie gestalten die Zukunft unserer Mandate aktiv mit. Bei uns erweitern Sie Ihr Know‑how laufend und 

bringen Ihre Ideen ein – in einem Umfeld, das Eigenständigkeit und Zukunftsorientierung fördert. 

Bewerbung 

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse inkl. Noten) per 

E‑Mail an office@renoldpartner.ch mit Betreff: «Bewerbung Fachkraft Finanzen & Regulierung». 

Hinweise 

 Bewerbungen werden vertraulich behandelt. 

 Bitte nennen Sie uns den frühestmöglichen Starttermin und Ihre Lohnvorstellung (optional: 

Transparenz – Lohnband [CHF …–…] bei 100 %, wird pro rata temporis angepasst). 

 Keine Agenturen/Headhunter. 


